Entrevistas a profundidad

Datos del entrevistado
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Contenidode la entrevista

Parte 1 / Etapa de generacién de confianza

Permiso para grabar la conversacién para no perderdetalles / se empiezaa grabar

Saludo por parte del entrevistadory presentacién personal

Explica en que consiste la entrevista a profundidad (objetivos)

Diferencia entre encuestasy entrevistas, lo que la gente piensa, Representan a muchas

personas que se les parecen

Importancia de las opiniones y participacién delentrevistado

e “Aquinadie tiene la razén, su opinién es muyimportante”

e Explicacién de que el moderador tomara notas de lo que el entrevistado diga y que al
final si el deseapuede firmaresas hojas

e Seinicia formalmente lasesion
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Parte 7 / Instituciones educativas

[ ]
extension, etc.

éQué tipo de establecimiento es? Unidad basica, escuela del milenio, colegio, escuela,
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¢ (Quénivelesy especializacionestiene?

Inicial | 1ero | 2do | 3ero | 4to | 5to | 6to

7mo | 8vo | 9no | 10mo | |
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¢Qué tipo de sostenimiento tiene? ¢Quién financia el establecimiento? Fiscal,

municipal, fiscomisional, particular, otro
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¢Cudntos alumnos asisten? ¢ Cuantos docentes tiene?

Alumnos que asisten Contratos
Total Hombres Mujeres Nombramiento Contrato
Jo> 5C 4 50 7 6 |

¢éla institucidn proporciona alguno de los siguientes elementos?

Como se financia

Elementos Si | No
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e (Existen alumnos con discapacidad?

Alumnos con Genero
discapacidad Tipo de discapacidad | No. de personas
Si No Hombres Mujeres
Auditiva B —
Fisica A
)( )_ Intelectual —_—
Lenguaje —
Psico social —
Visual —_

e (Conque servicios basicos cuentala institucion?

Eliminacionde

Alumbrado Agua basura Aguas servidas

e (Tienencoberturade teléfono convencional, telefonia movil, internet?
Teléfono convencional Telefoniamavil Internet
Si No cob'::tura Si No cob::tura Si No cob::)tura
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e ¢(Conqueinfraestructurafisica cuentala instituciéon?
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Espacios L, Numero Estado L.
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e (Conqueinfraestructuraeducativa cuenta la institucion?

, éCuentala Materiales de
Espacios s Numero Estado L,
institucién? construccion
Sala de audiovisuales Si | M6
Sala de computacion | No Bren Cernoed =
Sala de profesores Si | NS ‘
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e (indiquenoscomoesel uso de las aulas'segun corresponda?

Grados Exclusivo | Compartido Grados Exclusivo | Compartido
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5to | = 2do bachillerato
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e la institucion se ha fusionado con otras instituciones? éCudles? ¢Como fue el
proceso?

Si No

Afio de fusién

éCon cudles?

¢Como fue el proceso?
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e ¢Desde qué localidades asisten los estudiantes ala institucion?

- S

chofcﬂo

- Cou ?ﬁ'/

- Saﬂ [k/or?’f;"

- /43\/\2' (Or\9()

‘J\%“‘ld n .




e ¢la institucién cuenta con un comité de padres de familia? ¢Quién es el presidente?
éCudles son las principales actividades del comité de padres de familia?

Si | No Nombre del Contacto Funciones del comité de padres de familia
representante {
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¢ ;Qué limitaciones existen con respecto al acceso a la educacion en estacomunidad?
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¢ iCodmoevalla la calidad de la educaciénen el sector?
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e ;Cudlesson las razones principales por las que los estudiantes abandonan los

estudios? ¢Existe alguna diferenciaentre hombresy mujeres?
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e (Existe algin proceso de capacitacién para los maestros?
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e ¢Tienen Programas de educacidon/alfabetizacion paraadultos? /g/ L‘ e >
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e (Recibe algin tipo de asistencia de gobierno/ONGs u otros actores para la gestionde
la escuela?

o Comentarios adicionales
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Parte 3 / Relacién con la mineria
Percepcion ante la empresa

e ¢Ha escuchado hablar sobre la empresa INV MINERALES? ¢ Qué opinidn tiene sobre la

empresa?
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e ¢De qué manera se comunican los pobladores conla empresa?
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e ¢Atravésde qué medios ha escuchado hablar sobre la empresa? {Generalmente que
eslo que escuchasobre la empresa?
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e (A quésededicala empresasegun su criterio?
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e ¢Qué opinidn tiene acerca del proyecto minero?
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e ¢Qué expectativastiene sobre el proyecto minero? /”"-’)7“/"’0" f‘e A0 /‘c’/c’
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e ¢Cudlesson los aspectos positivos de la empresa en sulocalidad?
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e ¢Cudlesson los aspectos negativos de la empresaensulocalidad?
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e (Comocalificaria usted el trabajo que realiza la empresa en su localidad?
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e (Cree usted que las operaciones de la empresa han causado molestias a sus

Percepcién ante la gestion social

pobladores?

5.

e ¢usted como autoridad, ha registrado quejas, reclamos, denuncias contrala empresa?
¢Qué tipo de quejas, reclamos o denuncias le han presentado?

Si No Tipo de quejas, reclamos, denuncias
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e ¢Comose resolvieron esas quejas, reclamos o denuncias?




e ¢Ha participado en reuniones o socializaciones que haya realizado la empresa?

Si

No

Reuniones o socializaciones

X
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e ¢Ha participado en socializaciones sobre contratacién de mano de obra local que haya
impartido la empresa?

Si

No

Reuniones

A

e ¢Usted conoce sobre convenios o acuerdos firmados entre las comunidades y la
empresa? ¢ Cualesson las partesinvolucradas? ¢ Qué finalidad tienen esos convenios?

Si

No

Partes involucradas

Finalidad de los convenios
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e (Conoce usted sila empresaha dado seguimientoy cumplimiento al convenioque me
menciono?
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e iCSmocalifica la gestionsocial que lleva la empresaacabo actualmente?

- &t (//w fo eﬂvé@ e g fa |
6/704/%/0 /)wc/%@ cen @/’”1"&77 /“" cva o ik
Lo o o Quactomi

U);;pﬂ?/?/& ayddfm no S

. _rcﬂn)%v/\ Cljuf)c"\ en wé( O)lb ‘)8, Maﬁ@

Percepcién sobre la gestion ambiental

e iCémo califica la gestion ambiental que lleva la empresaa cabo actualmente?
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e ¢Conoce usted si enalglin barrio o sector existe algun tipo de contaminacion? “n hv&’[v}o C}@

Si | No Especifique(aire,agua,suelo) Causa / Factor

X

e ¢Conoce usted sobre algln pasivo o fuente de contaminacion en su localidad?
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® ¢(Cudlessu posturasobre el tema de mineria a gran escala?
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