Entrevistas a profundidad
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Contenido de la entrevista

Parte 1 / Etapa de generacién de confianza

Permiso para grabar la conversacién para no perderdetalles / se empiezaa grabar
Saludo por parte del entrevistadory presentacion personal
* Explica en que consiste la entrevistaa profundidad (objetivos)

¢ Diferenciaentre encuestas y entrevistas, lo que la gente piensa, Representan a muchas
personas que se les parecen

* Importancia de las opinionesy participacién delentrevistado
“Aqui nadie tiene la razén, su opinién es muyimportante”

¢ Explicacién de que el moderador tomara notas de lo que el entrevistado diga y que al
final si el desea puede firmar esas hojas
® Seinicia formalmente lasesién



Parte 4 / Organizaciones sociales

* Tipode organizacién

Organizacién Pre Pro
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¢ ¢Cualeselfin (objetiva) de la organizacién?
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¢ Cuénteme porfavorunabreve historia de la organizacién
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* (Cudntos socios tiene Ia organizacion? Preguntar si puede ayudar con una lista de

socios / si se puede solicitar listado de socios
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* ¢laorganizacién es legal / juridica? ¢ Por quién estd reconocida?
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Motivos
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e (Tienereconocimientodel GAD parroquial o cantonal?

Si No Motivos
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e (Cuentacon territorio establecido?

Si No

Motivos
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e ¢Tiene reconocimiento del GAD parroquial o cantonal?

Si No

Motivos

* (losterrenos que conforman la organizacién mantienen un orden consecutivo?

Si No

Motivos
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e (iComo estd conformadala directiva?

Nombre del actor Cargo Contacto
Soem, Sushiag. Presidente
/o ,,?,,9;,,_, 7, Vicepresidente
Zil (Dos ey Secretario
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* Nospodria ayudar con informacién de la organizacién
. sl Documentos
Listado de socios Acuerdo ministerial s Otros
P juridicos
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e (Cudndofueron las ditimas elecciones? ¢ Cuales el periodode la directiva?

Fecha de las Gltimas elecciones

Periodo de la directiva
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e Comentarios adicionales




Parte 3 / Relacién con la mineria

Percepcion ante la empresa

e ¢Ha escuchado hablar sobre la empresa INV MINERALES? ¢Qué opinion tiene sobre la
empresa?

Si

No Opinion
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e ¢De qué manera se comunican los pobladores conla empresa?

, e .
- /L/L-”;{a/;'é sV O/t—"'/lf»\ . Srempee %’) c /encé’/)

7.
Y /v; yeaben  con on? ('6'7/6»

e ¢Atravésde qué medios ha escuchado hablar sobre la empresa{éGeneralmente que
eslo que escuchasobre la empresa?
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¢ A quésededicala empresasegunsu criterio?
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e ¢Qué opinién tiene acerca del proyecto minero?
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e (Qué expectativastiene sobre el proyecto minero?
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e ;Cudlesson los aspectos positivos de la empresaen su localidad?
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e ¢Cudlesson los aspectos negativos de la empresa en su localidad?
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* ¢COmo calificaria usted el trabajo que realiza Ia empresaen sulocalidad?
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Percepcién ante la gestién social

pobladores?

Mpre.

® (usted comoautoridad, ha registrado quejas,

reclamos, denuncias contrala empresa?
¢Qué tipo de quejas, reclamos o denuncias le

han presentado?

Si No

K

Tipo de quejas, reclamos, denuncias

® (Comose resolvieron esas quejas, reclamos o denuncias?




¢ ¢Ha participado en reuniones o socializaciones que haya realizado Ia empresa?

Si No

Reuniones o socializaciones 4
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¢Ha participado en socializaciones sobre cont

ratacion de mano de obra local que haya
impartido la empresa?
Si No Reuniones
Xl

® ¢Usted conoce sobre convenios o acuerdos firm

ados entre las comunidades y la
empresa? ¢ Cuales son las partes involucradas?

¢Qué finalidad tienen esos convenios?

Si No | Partes involucradas Finalidad de los convenios
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éConoce ustedsila empresaha dado seguimiento y cumplimiento al convenio que me
menciono?
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¢C8mo califica la gestién social que lleva la empresaa cabo actualmente?
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Percepcidn sobre la gestién ambiental

* (Comocalifica la gestidn ambiental que lleva la empresaa cabo actualmente?
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e (Conoce ustedsien algin barrio o sector existe alguntipo de contaminacién?

Si

No

Especifique (aire, agua, suelo)

Causa / Factor

X

¢Conoce usted sobre alguin pasivo o fuente de contaminacién en su localidad?
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e ¢Cudlessu posturasobre el tema de mineria a gran escala?
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e Comentarios adicionales
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