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Entrevistas a profundidad
Datos del entrevistado ‘2&), da. G\”' S }2{3 I' 5 ‘
Nombre entrevistado: L ) ci: OAOYH 36T -
Cargo / Funcion: Pf &\ Aé’nxu (C R4 o E&!.*‘JHCOrganizacién: i weh \)‘_‘SJ’M A\ Tl Tﬁ)r('(b
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Cantén:,___g_______Parroquia: (/1’\ U%’)"L’b\lin Barrio:_ ( 2ri o {&r VO? Jad
Direccién en la que vive: L de (C)B‘?‘\’ \@yn b!fe
Entrevistador:___ [ Uik ity

Contenido de la entrevista
Parte 1 / Etapa de generaci6n de confianza

e Permiso para grabar la conversacién para no perderdetalles / se empiezaa grabar

¢ Saludo porparte del entrevistadory presentacion personal

Explica en que consiste la entrevistaaprofundidad (objetivos)

Diferencia entre encuestasy entrevistas, lo que la gente piensa, Representan a muchas

personas que se les parecen

e Importancia de las opinionesy participacién delentrevistado

e “Aquinadie tiene la razén, su opinién es muy importante”

o Explicacion de que el moderador tomara notas de lo que el entrevistado diga y que al
final si el desea puede firmaresas hojas

¢ Seinicia formalmente lasesion



Parte 7 / Instituciones educativas

e ¢Quétipo de establecimiento es? Unidad bésica, escueladel milenio, colegio, escuela,
extension, etc.
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e (Quénivelesy especializaciones tiene?

Inicial | lero | 2do | 3ero | 4to | 5to | 6to | 7mo | 8vo | 9no | 10mo bach | bach | bach
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e ¢Qué tipo de sostenimiento tiene? ¢Quién financia el establecimiento? Fiscal,
municipal, fiscomisional, particular, otro
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e (¢Cuéntosalumnos asisten? ¢ Cudntos docentes tiene?

Alumnos que asisten Contratos
Total Hombres Mujeres Nombramiento Contrato
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éla institucidn proporciona alguno de los siguientes elementos?

Elementos Si | No Como se financia
Uniformes X Framterd de elicacidn
__Textos X Miwsbeio de eficacion
Utiles escolares A )
Alimentacion Si | No ¢En qué consiste?
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e (Existen alumnos con discapacidad?

Alumnos con Genero
discapacidad Tipo de discapacidad { No. de personas
Si No Hombres Mujeres
Auditiva
ﬁQ, Fisica
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Lenguaje
EX0e Psico social
Visual

e ¢(Conque servicios basicos cuentala institucién?

Eliminacionde .
Alumbrado Agua basura Aguas servidas
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¢ ;Tienencobertura de teléfono convencional, telefonia movil, internet?
Teléfono convencional Telefoniamavil Internet
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e (Conqueinfraestructurafisica cuentala institucién?

\ éCuentala Materiales de
Espacios L, Numero Estado .,
institucién? construccion
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e ¢Conque infraestructura educativa cuenta la instituciéon?

. éCuentala Materiales de
Espacios L, Numero Estado L,
institucion? construccion
Sala de audiovisuales Si | o
Sala de computacién s | No 4 Reovy | Bloone m\ €
Sala de profesores Si | No S Fn rebarne divelcion
Laboratorios | No | | Hucne | Paldopa yladyld
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Otros Si | Mo )
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Grados Exclusivo | Compartido Grados Exclusivo | Compartido
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2do X) 9no X
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4to ") 1ro bachillerato '
5to > 2do bachillerato
6to X) 3ro bachillerato
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e la institucidon se ha fusionado con otras instituciones? ¢Cudles? ¢(Cémo fue el
proceso?

Si No

Afio de fusion

éCon cudles?

¢Como fue el proceso?

X

e (Desde qué localidades asisten los estudiantes ala institucion?
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¢ ¢la institucion cuenta con un comité de padres de familia? ¢ Quién es el presidente?
¢Cudles son las principales actividades del comité de padres de familia?

Nombre del

Si | No Contacto Funciones del comité de padres de familia
representante
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e (Quélimitaciones existen con respecto al acceso a la educacién en estacomunidad?
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e (Cémoevalla la calidad de la educaciénen el sector?
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e (Cudlesson las razones principales por las que los estudiantes abandonan los
estudios? ¢ Existe alguna diferenciaentre hombresy mujeres?
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e (Existe algln proceso de capacitacién para los maestros?

- b1, glos st van.

e ¢Tienen Programas de educacién/alfabetizacion paraadultos?
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e ;Recibe algin tipo de asistencia de gobierno/ONGs u otros actores para la gestion de
la escuela?
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Parte 3 / Relacién con la mineria
Percepcion ante la empresa

e ¢Ha escuchado hablar sobre la empresa INV MINERALES? ¢ Qué opinion tiene sobre la

empresa’?
je i si | No Opinién |
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e ¢Dequé manera se comunican los pobladores con la empresa?
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e (Atravésde qué medios ha escuchado hablar sobre la empresa? i Generalmente que
eslo que escuchasobre la empresa?
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e (A quésededicala empresasegun su criterio?
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s ¢Qué opinidn tiene acerca del proyecto minero?
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e ;Qué expectativas tiene sobre el proyecto minero?

= g’&’ pgm c{Uf’ 2 Jé, c//w: =L ]ﬂagn ) m)’cg%@q
s que dads o ,oo)k ] QC,J'(::»/%/; <€ Eewne Vo de
Pf@yéc/ 7, 7u_0 %gl/lﬁ\) ngpr)s/ 706’ Y‘ziﬁ%)gfxﬁ’;

/
LA h‘: \/ Q’/V_‘I’\ -
|

e ;Cudlesson los aspectos positivos de la empresa en su localidad?
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e ¢Cudlesson los aspectos negativos de la empresaen sulocalidad?
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s (Comocalificaria usted el trabajo que realiza la empresaen su localidad?
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Percepcién ante la gestiénsocial < C/\Q f @J/ iy 4(‘}9’%3&3‘ / 3

e (Cree usted que las operaciones de la empresa han causado molestias a sus

/
J

pobladores?

< NO/; Ao C’/‘} vaz, F‘;ff o ona o’j éécw/k&w
(/T)V\/\é-‘/f(Qﬂ /Ga"rf\'\/ N &> (?lf 5@ }7«(’3& CZ&B?’YUMJ?

e ¢usted como autoridad, ha registrado quejas, reclamos, denuncias contrala empresa?
¢Qué tipo de quejas, reclamos o denuncias le han presentado?

Si No Tipo de quejas, reclamos, denuncias
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e ¢Comoseresolvieron esas quejas, reclamos o denuncias?




¢ Ha participado en reuniones o socializaciones que haya realizado la empresa?

Si No Reuniones o socializaciones
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¢ ¢Ha participado en socializaciones sobre contratacion de mano de obra local que haya
impartido la empresa?
Si No Reuniones
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iUsted conoce sobre convenios o acuerdos firmados entre las comunidades y la
empresa? ¢ Cuales son las partesinvolucradas? ¢ Qué finalidad tienen esos convenios?

Si

No | Partes involucradas Finalidad de los convenios
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¢ Conoce usted si la empresa ha dado seguimientoy cumplimiento al convenioque me
menciono?
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e (Cémocalifica la gestidn social que lleva la empresaacabo actualmente?
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Percepcion sobre la gestién ambiental

e (Coémocalifica la gestion ambiental que lleva la empresa a cabo actualmente?
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e ¢Conoce ustedsi enalgtn barrio o sector existe algiin tipo de contaminacion?

Si | No | Especifique (aire, agua, suelo) Causa / Factor

I

e (Conoce usted sobre algln pasivo o fuente de contaminacion en su localidad?

NO
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e ¢Cudl essu posturasobre el tema de mineria a gran escala?
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e Comentarios adicionales

- Nad}l r ef'a

Tohn Vipdimdla
sl

Gh

11




